CONS.

INTER. SERVIZI SOCIALI PINEROLO - Prot 0002326 del 13/03/2019 Tit 1 Cl Fasc
Personale Comunita Luna con 10 ospiti in comunita.
n. Contratto cat | Mansione Ore Tipologia Mo | % part | Data Scatti Formazione Costo lordo
applicato comun | contrattual | nte | time assunzione anzianit | obbligatoria annuo
ita e ore a
luna
1 Coopsociali | D3 | Coedu 33 ind 33 | 86,84 | 2/01/2010 5 S AE APS 28.806,62
2 Coopsociali | D2 | edu 38 ind 38 1/08/2011 3 S 30.580,03
3 Coop sociali D2 | edu 38 ind 38 3/04/2007 5 S 31.484,78
4 Coop sociali D2 | edu 30 ind 30 | 78,95 1/07/1995 5 S 24.859,40
5 Coopsociali | D2 | edu 14 ind 14 | 36,84 | 8/01/1983 5 S AE 12.022,36
6 Coopsociali | C2 | oss 38 ind 38 21/10/2008 | 4 S APS 28.437,68
7 Coop sociali C2 0SS 38 ind 38 11/01/2010 4 S 28.437,68
8 Coopsociali | C2 | oss 38 ind 38 7/12/2005 5 S 28.955,05
9 Coopsociali | C2 | oss 38 ind 38 21/01/2005 | 5 S 28.921,99
10 | Coopsociali | C2 | oss 38 ind 38 1/06/2001 5 S 28.437,68
11 | Coopsociali | D1 | Tatt 35 ind 35 921 3/01/2005 5 S APS 27.365,90
12 | Coopsociali | A1 | Adaisergen | 28 ind 28 | 73,86 | 18/07/2011 3 S AE 17.664,49
13 Coop sociali D2 Infermierap. | 11 det 11 28,94 23/02/2018 0 S 8549,00
14 | Coop sociali D2 | fisiotetapista | 11 ind 11 | 28.94 | 2/06/2014 2 S 8723,49
15 Con. 1 Libero prof |1 1/01/2001 4.993,10
sanitario
NB FORMAZIONE AE addetto emergenza APS addetto pronto soccorso S sicurezza

In tabella non sono presenti i costi annui delle assunzioni temporanee per sostituzione ferie e malattia




